Sociaal statuut voor studenten

Ontwerpstandpunt dat is uitgedokterd en uiltgebroed door de geniale
werkgroep sociaa

VVS Zavelput 20 B-1000 Brussel



1. Inleiding: naar een coherent
studentenstatuut

DOEL.

coherent, transparant,studentvriendelijk,
verantwoord studentenstatuut

duurzaam en aangepast aan uitdagingen:
democratisering en levenslang leren



Het belgisch-vlaamse systeem

* Sociaal-financieel statuut:

— Studiebeurzen: 23% van studenten,
middelengetoetst en ifv gezinslast

— Kinderbijslag: 97% van de ouders, afhankelijk
van sociaal statuut ouder en gezins-rangorde

— Belastingsvermindering: 78% van de ouders,
iInkomensgerelateerd maar matteuseffect,
rangprogressief

— Enkele minder gekende maatregelen:
Ieell‘lc%on, studeren met art 93, educatief
verlof...



* conclusie: in vergeliking met buitenland:
- sterk ouderafhankelijk
- gezinsgericht systeem
- rangprogressiviteit

- eerder selectief: slechts verkapte
universele maatregelen




* het sociaal-juridisch statuut:
- Iin alle takken andere def. van student

(aantal stptn, soort contract,
studievoortgang)

- steeds meer niet-modale studenten door
LLL en flexi

- het was al problematisch: vb
jobstudenten

Kortsluitingen moeten weggewerkt
+ volledige studentenstatuut herwerkt



3. Oop nhaar basisbeurs

WAT?

Universele basisbeurs: elke student HO,
netzelfde bedrag, maandelijks, geen
eeftijdsgrenzen, onderscheid
kot/pendelstudenten

WAAROM?

1. democratisering

2. vrijheid van studiekeuze
3. meerderjarigheid

4. fiscaliteit is problematisch



. sociologische realiteit

. eenvoud en efficientie

. efficientie en transparantie

. maatschappelijke verantwoordelijkheid
. hadelen selectiviteit
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Enige probleem: kostprijs
Geld kan elders worden gerecupereerd..



De universele sokkel

1. Afschaffing belastingsvoordelen voor
studenten

- matteuseffect in wie wat krijgt
- weinig studentgericht (ouders, rangprogr)
- fiscale voordelen hinken achterop

- zeer veel ondoelmatig besteed geld
(evenveel als beurzenbudget)




2. Kinderbijslag hervormen
- rechtstreekse uitbetaling aan student
(nu enkel mogelijk bij domiciliering)
- elke student krijgt evenveel
bedrag van derde studerende kind
- gezin mag niet worden gestraft
geen verlies van rang
- afschaffing van de leeftijdsgrens
25 jaar is arbitrair en achterhaald




3. binnen het werkloosheidsstelsel

Nadelen binnen het kinderbijslagstelsel.

- Versplintering kinderbijslagkassen

- Koppeling aan die van de ouders

- Leeftijdsgrens:student is geen kind
Voordelen binnen het werkloosheidsstelsel
- Stimuleert levenslang leren

- Studeren als volwaardige activiteit erkend
- Aansluiting tussen studie en werk

- Sneller komen tot substantiele beurs

- Sluit aan bij activeringsbeleid

- Opbouw sociale rechten wordt mogelijk

- Verzekerde aandacht voor student op fed.
niveau




4. Met behoud van onderhoudsplicht

Voor behoud onderhoudsplicht want:
- Bedrag basisbeurs ontoereikend

- Niet bedoeling gezinsbanden te
doorbreken

- Gezin behoudt rang

Noodzakelijke verbeteringen:
- Duidelijke richtlijnen over bedrag

- Duidelijkheid over wat abnormale
studievoortgang



5. Domiciliering:

IS suv\)ectlef recht, wordt in veel studentensteden
eigerd

Voorwaarden
eZ| ﬂ cj;een sprake van tijdelijke

VoJIedl e breulﬁ &ouders bewijzen op financieel
en re atlone via

Gevolg: emotionele catastrophes

Verbetering, versoepeling nodig:
gewoon onderzoek naar feitelijke woontoestand

b tuigen, verklaringen politie of
O%er%selgn\%n getuig V Ingen politi




6._studentenarbeid.fiscaal ten laste-regeling en
belastingen

1.sociale zekerheids vs solidariteitsbijdragen
3 tarieven afh van duur/tijdstip
problemen:

- koppeling tussen periodes nefast,
administratiefomslachtig, controle?

- solidariteitsbijdrage is betalen zonder dat er
sociale rechtén tegenover staan

- rsz-vermindering is vnl. loonkostbesparing
voor werkgever

- zelfstandige studenten hebben geen profijt en
worden gediscrimineerd

- schept verwachtingen bij onderhoudsgeld en
leefloon




2. Behoud kinderbijslag als jobstudent
niet afhankelijk van aantal dagen, wel uren
3. Fiscaal ten laste en belastingsplicht:

voor ten lasteregeling: netto-
bestaansmiddelen

voor beslastingsplicht: netto- belastbaar
iInkomen

4. Arbeidsovereenkomst voor studenten?
voltijds leerplan, dagonderwijs, max 6 mnd
nodig voor rsz-vermindering en tenlaste
wordt niet geregisteerd dus geen controle




Verbetervoorstellen?

Eén criterium: nl werkuren voor rechten in
alle domeinen

Afschaffing term nettobestaansmiddelen

Geen discriminatie: tov studenten die
moeten werken voor studies en volle rsz
betalen en andere werkzoekenden

Studenten die bijklussen moeten sociale
rechten kunnen opbouwen

Fiscaal ten laste regeling vervangen

Belastingplichtig van zodra belastbaar
inkomen boven de grens van de
belastingsvrije som als alleenstaande



7 ziekteverzekering

Vandaag: tot je 25%t¢ op boekje ouders
+29jarige: uitdovende regeling
privacyproblemen

Oplossing: eigen verzekering voor alle
meerderjarige studenten in het HO



De selectieve bovenbouw

1. Leefloon als vangnet

Proble_men: ) )
ol ARG I IS Eery

Bijlkomend: erasmus en ‘samenwonend’

5. Meer en betere studiebeurzen
Inkomensgrenzen en beursbedragen

7. Correcte fiscaliteit

Als fiscaliteit als basis:

-correcte afspiegeling van het financiele vermogen
-correctere inning door belastingsdiensten
e R Sl

opleidingsbelasting“oor bedrijven




Afstemming flexibilisering

Wie komt er in aanmerking (basisbeurs
ea)?

Niet leeftijd wel student-zijn als criterium

Wat is een student die rechten opent?

- diplomacontract: altijd

- Creditcontracten: vanaf 27 studiepunten

- Examencontracten gericht op diploma:
vanaf 27 studiepunten




Welke opleidingen?
Minstens eén ba, ma,
voorbereidinsgprogramma,

schakelprogramma, specifieke
lerarenopleiding

Bekijken of ook niet bepaalde cvo-
opleidingen

Jokerkrediet nodig voor herorientering,
specialisatie of tweede ba of ma




Studievoortgang?
Stand van zaken vandaag:
Vlaams erg strikt

Federaal eerder soepel (enkele
uitzonderingen voor LLL)

Sowieso verouderd door flexi

Federaal: zeer ruime invulling en zeker geen
te strikte studievoortgangsmaatregelen
zodat zeker geen achteruitgang



